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SGI-POL-006 — Rev.01:
Politica de Privacidade - Consentimento para
Tratamento de Dados Pessoais e Sensiveis para
Candidatos
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POLITICA DE PRIVACIDADE DE DADOS

A PBL & SCH Logistica Integrada Ltda., agradece sua visita ao nosso site e o seu interesse em
fazer parte da nossa equipe. Informamos que, em observancia as normas legais aplicaveis,
procedera com o tratamento dos Dados Pessoais, inclusive aqueles de natureza sensivel,

fornecidos voluntariamente por vocé no ambito de processos de recrutamento e selecao.

Informamos, ainda, que o tratamento dos referidos dados sera realizado exclusivamente para
fins relacionados a analise curricular, avaliagdo de perfil, eventual participacdo em entrevistas ou
dinamicas, e demais etapas inerentes ao processo seletivo, garantindo-lhe confidencialidade,
sigilo e seguranca das informacgdes, conforme disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018

(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e politicas internas.

Salientamos que nos comprometemos a coletar e tratar os seus Dados Pessoais, incluindo os de
carater sensivel, fornecidos no contexto de processo de recrutamento e sele¢do, em conformidade

com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

Ao prosseguir com o envio de seu curriculo ou participacdo de quaisquer etapas do processo
seletivo, vocé declara estar ciente das finalidades do tratamento de seus dados e concorda

expressamente com os termos ora apresentados.

Diante disso, recomendamos a leitura integral desta politica de privacidade antes do envio de

quaisquer informag¢des ou documentos a empresa.

1. DEFINICAO
Dados pessoais ¢ toda informagao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, tais

como nome, RG, CPF, endereco e etc.

Dados pessoais sensiveis: origem racial ou étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiagdo
a sindicato ou a organizagao de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a saude

ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural.

2. DADOS PESSOAIS COLETADOS
Enfatizamos que, ao acessar nosso website, o servidor responsavel registra, de forma automatica,

informacdes relativas ao acesso, incluindo, mas ndo se limitando a endereco de IP, tipo de
navegador, sistema operacional do dispositivo utilizado para acessar paginas visualizadas, data e

duracdo da visita e outros.
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Caso vocé opte por realizar o login por meio de plataformas de terceiros, como Facebook ou
Google, consente expressamente com o compartilhamento, com esta empresa, do identificador

de usuario (ID) e do endereco de e-mail vinculados ao respectivo perfil publico.

Durante a navegacdo ou no contexto de processos de recrutamento e selecdo, poderdo ser

solicitadas informagdes pessoais e, eventualmente, dados pessoais de natureza sensivel.

Ao fornecer, tais informagdes vocé declara estar ciente e autoriza o Grupo PBL & SCH, ora
denominada como CONTROLADORA, a coletar e tratar os seguintes Dados Pessoais, conforme
a necessidade e a finalidade do processo seletivo:
Dados Pessoais:

= Nome completo;

= Data de nascimento;

»= Numero de telefone (fixo e/ou celular, incluindo whatsapp);

= Endereco eletrénico (e-mail);

» Enderego residencial;

=  Histdrico e matriculas académicas;

= Experiéncias profissionais e competéncias;

= Qutras informacdes pertinentes ao processo de recrutamento.
Dados pessoais sensiveis:

» Informagdes sobre deficiéncia e respectivo CID

O fornecimento de dados pessoais sensiveis tem como finalidade permitir a ado¢do de medidas
de acessibilidade e inclusdo, bem como o adequado direcionamento do(a) candidato(a) ao nosso

programa de cotas.

As informacdes relativas ao uso/acesso ao nosso website, tais como endereco de IP, registro de
interacdes com telas acessadas e dispositivos (versdo do sistema operacional) serdo coletados em

cumprimento as obrigagdes legais estabelecidas pelo Marco Civil da internet — Lei n. 12.965/2014

O tratamento de todos os dados pessoais, incluindo os de carater sensivel, observara os principios
da finalidade, adequacao, necessidade, transparéncia, seguranca e confidencialidade, nos termos

da Lei n® 13.709/2018 (LGPD) e demais normas aplicaveis.
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3. FINALIDADES E BASES LEGAIS PARA O TRATAMENTO DE DADOS
O tratamento dos seus Dados Pessoais fornecidos para o Grupo PBL & SCH ocorrerd,

exclusivamente, para as seguintes finalidades, com base nas hipoteses legais previstas na LGPD:
= Anadlise curricular e analise de perfil;
* Qualificagdo profissional;
= Contato telefénico (incluindo whatsapp) ou e-mail eletronico para agendamento de
entrevistas e demais etapas pertinentes ao processo seletivo;

*= Formacao de banco de talentos.

4. COMPARTILHAMENTO DE DADOS
O Grupo PBL & SCH fica autorizada a compartilhar os seus dados pessoais com empresas do

mesmo grupo econdmico e prestadores de servicos do departamento de Recursos Humanos.

5. SEGURANCA DE DADOS
O Grupo PBL & SCH se compromete a tratar os seus dados pessoais e sensiveis coletados de

forma licita, transparente e compativel com as finalidades informadas nesta politica; A manter a
manutencdo e/ou adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas adequadas para
proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados; Evitar vazamentos, destruicdo, perda,
alteracdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito; Restringir o acesso aos dados
apenas aos profissionais autorizados e treinados; Assegurar que os terceiros com os quais
compartilhe dados estejam contratualmente comprometidos com as obriga¢des de protecdo de

dados e confidencialidade.

O Grupo PBL & SCH reconhece sua responsabilidade objetiva conforme dispde o art.42 da LGPD,
respondendo por danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos decorrentes de tratamento

de dados em desconformidade com a legislagado aplicavel.

O Grupo PBL & SCH, em consonancia com o art. 48 da referida lei, comunicard a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e a vocé a ocorréncia de incidéncia de seguranca que

possa gerar risco ou dano relevante.

Vocé pode, em caso de incidentes na seguranga de Dados Pessoais, duvidas, sugestdes, criticas
ou denuncias em relacio a Protecio de Dados Pessoais, entrar em contato

com: dpo@pblcomex.com.br.
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6. PRAZO DE RETENCZ\O DE DADOS
O Grupo PBL & SCH poderd manter e tratar os seus dados pessoais apenas pelo tempo

necessario para cumprir as finalidades especificas para as quais foram coletados, conforme

detalhado nesta politica, incluindo o cumprimento de quaisquer obrigacdes legais.

Especificamente para fins de processo seletivo, os seus dados serdo retidos até que este se
conclua. Em caso de ndo contratacdo, os dados serdo armazenados pelo prazo de 12 (doze) meses
para participagdo em futuras oportunidades, salvo se solicitado o descarte antes de decorrido

este prazo.

7. ARMAZENAMENTO DE DADOS

O armazenamento serd em ambiente seguro e controlado, com a utilizagdo de criptografia de
tecnologia “secure socket layer” (SSL), sob sigilo e jamais divulgadas sem a sua prévia autorizacao,
salvo quando exigido por Lei ou mediante determinagdo judicial. Suas informacgbes pessoais
fornecidas neste site jamais serdo cedidas, vendidas ou alugadas a terceiros. Estes dados
permanecerdo armazenados até que vocé decida exclui-los ou pelo periodo de 12 meses a partir
do momento que forem coletados através do nosso website. Apds, seus dados serdo eliminados

permanentemente de nossa base de dados através de procedimento automatizado.

O envio de algumas informacdes pessoais registradas neste site se da pela Internet Pdblica. Em
todos os pontos de captacdo de dados do site procuramos manter o alerta para que nenhum

dado venha a trafegar em um ambiente ndo seguro sem seu conhecimento prévio.

Para sua seguranca, € importante ressaltar que a PBL & SCH Logistica Integrada em nenhum
momento solicita informagdes como o nimero de seu Cartdo de Crédito, de sua Conta e senha
bancéaria e nem enviamos comunicacdo solicitando esse tipo de dado pelo site ou e-mail
cadastrado. Caso algumas dessas informacdes venham a ser solicitadas, alertamos para que vocé
ndo as forneca em nenhuma hipdtese. Caso isso acontega, altere sua senha imediatamente,

evitando que estranhos possam acessar seus dados.

8. DESCARTE DOS DADOS APOS O TERMINO DO PRAZO DE TRATAMENTO
Findado o prazo de armazenamento dos dados pessoais e sensiveis ou atingido a finalidade do

tratamento, o Grupo PBL & SCH compromete-se a:
» Eliminar definitivamente os dados, por meio de métodos seguros e adequados,

garantindo a ndo recuperacado ou reidentificacdo dos dados descartados;
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= Anonimizar os dados, quando for necessaria a sua manutencdo para fins estatisticos,
histdricos, de estudo ou pesquisa, observadas as disposicdes da LGPD e desde que seja
impossivel a identificacdo do titular;

» Manter registros minimos apenas nos casos em que haja exigéncia legal ou regulatéria
especifica para conservacdo, ou quando necessario para defesa em processos judiciais,

administrativos ou arbitrais.

O descarte dos dados sera realizado com observancia das boas préaticas de governanca, seguranca
da informagédo e responsabilidade corporativa, conforme as politicas internas da Controladora e

a legislagdo vigente.

9. DIREITOS DOS CANDIDATOS
Nos termos do art. 18 da LGPD, vocé podera, a qualquer momento, mediante requisicao:

» Confirmar a existéncia de tratamento de seus dados;

= Acessar, corrigir e atualizar seus dados pessoais;

= Solicitar anonimizacao, bloqueio ou eliminacdo dos dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com a LGPD;

= Solicitar a portabilidade dos dados;

» Eliminagdo dos dados pessoais tratados com consentimento, salvo as hipoteses previstas
no art.16 da LGPD;

* Informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso
compartilhado de dados;

» Informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

= Revogar o consentimento, ressalvadas as hipdteses legais para manutencdo do

tratamento.

10. DISPOSICOES GERAIS

A Politica de Privacidade do website podera ser alterada sempre que necessario pela PBL & SCH
Logistica Integrada. Portanto, sugerimos que vocé a verifique e se atualize periodicamente

quando acessar nosso site.

Data de ultima atualizacdo desta Politica: 19/03/2026.

Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais: dpo@pblcomex.com.br.
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